Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku
BIP - Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku

I Nabér na Inspektora w Wydziale Projektéw nr X1/08

DYREKTOR
WOJEWODZKIEGO URZEDU PRACY W BIALYMSTOKU
OGLASZA NABOR Nr X1/08 NA WOLNE STANOWISKO PRACY
INSPEKTORA
w Wydziale Projektéw
llo$¢ stanowisk: 1
Wymiar czasu pracy: 1 etat
Miejsce wykonywania pracy: Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku, ul. Pogodna 22
1. Wymagania niezbedne:
1. Wyksztalcenie wyzsze socjologiczne albo
2. wyksztatcenie wyzsze (preferowany kierunek: ekonomia, matematyka) i doswiadczenie w pracy w statystyce lub
organizowaniu i realizacji badan i analiz,

3 Minimum 2 lata doswiadczenia zawodowego - preferowane jednostki sektora finanséw publicznych.
4.  Umiejetnosé dokonywania analiz i ocen zjawisk spoteczno-ekonomicznych.
5 Znajomos$¢ zagadnien z zakresu:

a) organizacji i realizacji badan i analiz,

b) realizacji prac redakcyjnych zwigzanych z opracowywaniem materiatow statystycznych (tablice, wykresy,

mapy, bazy danych).
c) opracowywania zbiorczych informacji statystycznych,
d) obstugi komputera w zakresie pakietu MS Office i programéw statystycznych — preferowany STATISTICA lub
SPSS,

6.  Uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (dotyczy mezczyzn).

Wymagania dodatkowe:

1. Umiejetno$¢ redagowania pism urzedowych.

2. Zdolnos¢ analitycznego myslenia.

3.  Komunikatywno$¢, odpowiedzialnos¢ i rzetelnos$é.

4.  Umiejetnosc¢ pracy w zespole.

5. Wysoka kultura osobista.

L. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1. Petnienie funkcji pracownika ds. badan i analiz w projekcie ,Podlaskie Obserwatorium Rynku Pracy i Prognoz
Gospodarczych” realizowanym w okresie 01.07.2008r.-31.03.2013r., wspéifinansowanym z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Dziatania 8.1 Rozwoj pracownikéw i przedsiebiorstw w regionie, Poddziatanie 8.1.4

Przewidywanie zmiany gospodarczej.
2.  Prowadzenie platformy internetowej projektu:

a) publikowanie danych zgodnie z wypracowanymi zasadami w trakcie prac Obserwatorium (dane
statystyczne, analizy zbiorcze, raporty i inne) na ogdlnodostepnej witrynie internetowej projektu z
zachowaniem praw autorskich oséb opracowujacych dane,

b) zbieranie i aktualizowanie danych statystycznych poprzez tworzenie baz danych, monitorowanie
aktualnos$ci danych, dokonywanie modyfikacji i aktualizacji baz danych tworzonych w projekcie.

3. Prowadzenie dodatkowych badan i analiz nie przewidzianych planem biezacego funkcjonowania Podlaskiego
Obserwatorium Rynku Pracy i Prognoz Gospodarczych uzgodnionych do realizacji we wspotpracy z koordynatorem
projektu, ekspertem wspierajacym badz Radg Programowa.

4.  Obstuga narzedzia informatycznego dostosowanego do potrzeb Modelu prognozowania zmian gospodarczych.

5. Stata wspétpraca z Wydziatem Rynku Pracy Wojewo6dzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku w zakresie
badan, analiz i statystyk rynku pracy.

Iv. Wymagane dokumenty:

1 List motywacyjny.
2 Curriculum vitae.
3. Kopia dowodu osobistego badZ oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego.
4.  Oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
o korzystaniu z petni praw publicznych oraz o niekaralno$ci za przestepstwo popetnione umysinie.
5 Kserokopie dokumentéw poswiadczajacych posiadane wyksztatcenie.
6 Kserokopie $wiadectw pracy (jesli kandydat takie posiada).
7.  Oswiadczenie kandydata, potwierdzajgce stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku.
8 Dokumenty stwierdzajgce uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (dotyczy mezczyzn).
9 Inne dodatkowe dokumenty o po$wiadczajgce posiadane kwalifikacje i umiejetnosci.
10. Mile widziane referencje.



Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy przestaé pocztg (decyduje data wptywu) badz ztozy¢ w sekretariacie
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku, ul. Pogodna 22, pok. 209 do dnia 12 grudnia 2008r. do godz. 14.00.
Na kopercie nalezy umiesci¢ dopisek:,,Dotyczy naboru Nr XI/08 na stanowisko inspektora w Wydziale Projektow”.
Aplikacje, ktoére wptyng do Urzedu po okreslonym wyzej
terminie, nie beda rozpatrywane.
Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona
na stronie Biuletynu Informacji Publicznej www.umwp-podlasie.pl/bip/wupb/)
oraz na tablicy informacyjnej (Il pietro) w Wojewoddzkim Urzedzie Pracy w Biatymstoku,
ul. Pogodna 22. Wymagane dokumenty aplikacyjne (list motywacyjny, szczegétowe
CV z uwzglednieniem przebiegu kariery zawodowej) powinny by¢ opatrzone klauzulg:
~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 1001, poz. 926 z pézn. zm.) oraz
ustawg z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2001r. Nr 142,
poz. 1593 z pézn. zm.)”
Biatystok, 28.11.2008r.
Dyrektor
Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Biatymstoku
Janina Mironowicz
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