Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku
BIP - Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku

I Nabér na Inspektora w Wydziale Rynku Pracy nr XI1/08

DYREKTOR
WOJEWODZKIEGO URZEDU PRACY W BIALYMSTOKU
OGLASZA NABOR Nr XI1/08 NA WOLNE STANOWISKO PRACY
Inspektora
w Wydziale Rynku Pracy

llos¢ stanowisk: 1
Wymiar czasu pracy: 1 etat
Miejsce wykonywania pracy: Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku, ul. Pogodna 22
.  Wymagania niezbedne:
1. Wyksztaicenie wyzsze.
2. Do$wiadczenie w pracy w zakresie sprawozdawczos$ci rynku pracy lub zwigzanej z prowadzeniem analiz.
3. Do$wiadczenie zawodowe — preferowane jednostki sektora finanséw publicznych - minimum 1 rok.
4. Umiejetnos$¢ dokonywania analiz i ocen zjawisk spoteczno-ekonomicznych.
5. Umiejetnos¢ obstugi komputera: MS Word, MS Excel, Internet, poczta elektroniczna.
6. Uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (dotyczy mezczyzn).

I Wymagania dodatkowe:

1. Znajomo$¢ podstawowych danych i zjawisk spoteczno-ekonomicznych gospodarki, w szczegolnosci z zakresu rynku pracy.
2. Umiejetnos¢ praktycznego stosowania przepiséw prawa i redagowania pism urzedowych.

3. Umiejetno$¢ opracowywania materiatéw statystycznych (tablice, wykresy, mapy).

4. Komunikatywnos$é, odpowiedzialno$¢ i rzetelnosé.
5. Umiejgtnos¢ pracy w zespole.
6. Wysoka kultura osobista.

il Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1. Tworzenie kompleksowej bazy danych statystycznych z powiatowych urzedéw pracy oraz opracowywanie sprawozdan statystycznych, w tym:

a) kompletowanie i korygowanie sprawozdan statystycznych przekazywanych przez powiatowe urzedy pracy w formie elektronicznej i na obowigzujacych
formularzach,

b) sporzadzanie i przekazywanie sprawozdan statystycznych do Urzedu Statystycznego,

c) sporzadzanie zestawien zbiorczych,

d) udzielanie powiatowym urzedom pracy wyjasnien w zakresie prawidtowos$ci sporzadzania sprawozdan statystycznych.

2. Analizowanie i ocena sytuacji na rynku pracy, w tym:

a) opracowywanie analiz rynku pracy,

b) opracowywanie zbiorczych informacji, analiz i sprawozdan dotyczacych poszczegdlnych segmentéw rynku pracy,

c) opracowywanie miesiecznego informatora pt.: ,Podlaski rynek pracy”.

3. Opracowywanie informacji na potrzeby wtadz rzadowych, samorzadowych, Wojewédzkiej Rady Zatrudnienia i innych jednostek.

4. Opracowywanie meldunkéw do MPiPS o stanie bezrobocia.

5. Prowadzenie statystyki zgtoszen zwolnien z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy.

6. Prowadzenie spraw zwigzanych z dziatalno$cig wydawniczg i przygotowywanie wydawnictw z zakresu badan i analiz do publikaciji.

7. Udzielanie informacji i udostepnianie danych o rynku pracy partnerom rynku pracy, nauczycielom akademickim, studentom, mtodziezy i innym
zainteresowanym osobom.

Iv. Wymagane dokumenty:

1. List motywacyjny.

2. Curriculum vitae.

3. Kopia nowego dowodu osobistego badz o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego.

4. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, o korzystaniu z petni praw publicznych oraz o niekaralnos$ci za
przestgpstwo popetnione umysinie.

Kserokopie dokumentéw po$wiadczajacych posiadane wyksztatcenie.

Kserokopie $wiadectw pracy (jesli kandydat takie posiada).

Os$wiadczenie kandydata potwierdzajace stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku.
Dokumenty stwierdzajace uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (dotyczy mezczyzn).

9. Inne dodatkowe dokumenty po$wiadczajgce posiadane kwalifikacje i umiejetnosci.

10. Mile widziane referencje.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy przesta¢ poczta (decyduje data wptywu) badz ztozy¢ w sekretariacieWojewo6dzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku, ul.
Pogodna 22, w pok. 209 do dnia 12 grudnia 2008r., do godz. 14.00.

Na kopercie nalezy umiesci¢ dopisek: ,Dotyczy naboru XI1/08 na stanowisko inspektora w Wydziale Rynku Pracy”.
Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po okreslonym wyzej terminie, nie beda rozpatrywane.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji

Publicznej (Www.umwp-podlasie.pl/bip/wupb/) oraz na tablicy informacyjnej (Il pigtro)

w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Biatymstoku, ul. Pogodna 22.

Wymagane dokumenty aplikacyjne (list motywacyjny, szczegétowe CV

z uwzglednieniem przebiegu kariery zawodowej) powinny by¢ opatrzone klauzula:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych

w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji

zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych

(Dz. U. z 2002r. Nr 1001, poz. 926 z pézn. zm.) oraz ustawg z dnia 22 marca 1990r.

o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1593 z p6Zn. zm.)”
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http://bip.wup.wrotapodlasia.pl/praca_wup/

Biatystok, 28 listopada 2008r.
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