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I Inspektor w Wydziale Rynku Pracy

DYREKTOR
WOJEWODZKIEGO URZEDU PRACY W BIALYMSTOKU
OGLASZA NABOR Nr VI/08 NA WOLNE STANOWISKO PRACY
Inspektora
w Wydziale Rynku Pracy

llos¢ stanowisk: 1
Wymiar czasu pracy: 1 etat
Miejsce wykonywania pracy: Wojew6dzki Urzad Pracy w Biatymstoku, ul. Pogodna 22.

Wymagania niezbedne:

Wyksztatcenie wyzsze ekonomiczne.

Co najmniej 2-letni staz pracy w administracji samorzadowej lub rzadowe;.

Znajomo$¢ przepisow ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz.U. z 2008 r. Nr 69 poz. 415 z

pézn. zm.).

4.  Znajomo$¢ przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (tekst jednolity
Dz.U. Nr 14 poz. 92).

5. Znajomo$¢ ustawy z dnia 18.03.2008 r. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej

(Dz.U.08.63.394).

Uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (dotyczy mezczyzn).
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. Wymagania dodatkowe:

Umiejetnos$¢ obstugi komputera — Word, Excel, Power Point.
Doswiadczenie w pracy w instytucjach rynku pracy.
Komunikatywno$¢.

Umiejetnos$¢ pracy w zespole.

Wysoka kultura osobista.
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lll. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Prowadzenie spraw w zakresie dofinansowania kosztéw tworzenia i dziatania Zaktadéw Aktywizacji Zawodowe;j.

2. Prowadzenie spraw w zakresie udzielania pomocy finansowej Zaktadom Pracy Chronionej oraz prowadzenie monitoringu udzielonej pomocy w ramach
zadan realizowanych przez samorzad wojewddztwa na rzecz oséb niepetnosprawnych.

3. Opracowywanie sprawozdan rzeczowych i finansowych z zadan zrealizowanych na rzecz oséb niepetnosprawnych.

4. Wykonywanie zadan zwigzanych z opracowywaniem programéw i projektéw z zakresu promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia oraz
aktywizacji zawodowej.

5. Opracowywanie i aktualizowanie wykazu zawodéw, w ktérych za przygotowanie zawodowe miodocianych pracownikéw moze by¢ dokonywana refundacja
kosztéw, poniesionych przez pracodawce na wynagrodzenia i sktadki na ubezpieczenie spoteczne mtodocianych pracownikéw zatrudnionych na podstawie
umowy o prace w celu przygotowania zawodowego.

6. Prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem obywatelom panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej lub panstw cztonkowskich
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) zaswiadczen stwierdzajacych charakter, okres i rodzaj dziatalno$ci wykonywanej na terenie
Rzeczpospolitej Polskie;.
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IV. Wymagane dokumenty:

List motywacyjny.

Curriculum vitae.

Kopia dowodu osobistego badz o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego.

Os$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolno$ci do czynnosci prawnych. o korzystaniu z petni praw publicznych oraz o niekaralnosci za przestepstwo
popetnione umysinie.

Kserokopie dokumentéw poswiadczajacych posiadane wyksztatcenie.

Kserokopie $wiadectw pracy (jesli kandydat takie posiada).

Os$wiadczenie kandydata, potwierdzajace stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku.
Dokumenty stwierdzajace uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (dotyczy mezczyzn).

. Inne dodatkowe dokumenty po$wiadczajace posiadane kwalifikacje i umiejetnosci,

0. Mile widziane referencje.
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Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy przesta¢ poczta (decyduje data wptywu) badz ztozy¢ w sekretariacieWojewddzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku, ul.
Pogodna 22, pok. 209do dnia 7sierpnia2008r. do godz. 14.00.Na kopercie nalezy umiesci¢ dopisek odpowiednio:,,Dotyczy naboru Nr VI/08 na stanowisko
Inspektora w Wydziale Rynku Pracy”.

Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po okreslonym wyzej terminie, nie beda rozpatrywane.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej www.umwp-podlasie.pl/bip/wupb/) oraz na tablicy informacyjnej
(Il pietro) w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Biatymstoku, ul. Pogodna 22.

Wymagane dokumenty aplikacyjne (list motywacyjny, szczegétowe CV z uwzglednieniem przebiegu kariery zawodowej) powinny by¢ opatrzone klauzulg
(o$wiadczeniem):

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z
ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 1001, poz. 926 z péZn. zm.) oraz ustawg z dnia 22 marca 1990r. o
pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1593 z pézn. zm.)”



Biatystok, 24 lipca 2008 r.
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